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LA 1499, rue Saint-
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Saint-Bernard
(Québec) GOS 2GO

s dgaesaint-
bernard.quebec

@ saint-bernard.quebec

. 418 475-6060

OFFRE D’EMPLOI

La Municipalité de Saint-Bernard procéde & un appel de
candidatures pour combler le poste d’employé au Service des
travaux publics au sein de son organisation afin d'optimiser la
qualité des services offerts & la population.

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Sous l'autorité du directeur des travaux publics, le titulaire

exécute principalement les taches suivantes :

« Opérations et entretien du camion pour la collecte des
ordures;

Puis, selon la disponibilité et lintérét du titulaire, il peut
également étre appelé & exécuter en fonction des besoins toutes
les taches reliées aux :
« Opérations de déneigement;
e entretien des terrains municipaux;
o activités d'entretien, de réparation et d'amélioration du
réseau routier et du réseau d‘aqueduc et d'égout;
* entretien et inspection de la machinerie et des équipements;
o entretien des parcs, des espaces verts et des infrastructures
municipales et toutes autres taches connexes qui lui sont
confiées par son supérieur.

EXIGENCES :

e Posséder un permis de conduire de classe 3 avec mention F;

e attitude et comportement professionnels (aptitudes pour le
travail d'équipe, autonomie, dynamisme, entregent, honnéteté,
polyvalence, sens de l'initiative, sens de l'organisation, etc.);

* aptitude pour le développement des compétences.

Ce poste est permanent & temps partiel, avec un horaire entre 27
et 30 heures par semaine, avec possibilité de temps plein jusqu'a
40 heures par semaine selon la disponibilité et lintérét du
candidat. La Municipalité de Saint-Bernard offre un salaire et
des avantages sociaux concurrentiels. La rémunération sera
établie en fonction de la formation et de l'expérience du
candidat retenu.

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur curriculum
vitae avec copie du permis de conduire, au plus tard le
9 octobre 2024 - 16 h & Mme Vanessa Grégoire.

Seules les candidatures sélectionnées pour une entrevue seront contactées. L'emploi du masculin
vise & faciliter la lecture de ce document, ce poste étant ouvert sans discrimination.



